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Wälzlager sind Vertrauenssache. Deshalb kommen Kunden aus aller Welt zu uns – dem innovativen und 
herstellerunabhängigen Anbieter einer umfassenden Wälzlagertechnologie. Spezialisiert auf Wälzlager 
und Linearsysteme können wir unseren Kunden über unsere globalen Beschaffungswege immer die op-
timalen Produkte anbieten, und zudem den ABEG®-Quickfinder, eine einzigartige Berechnungssoftware 
für die wirtschaftlich optimalste Lösung. Viele Vorteile also, die Ihnen beim Kunden die Türe öffnen.
Da wird es Ihnen Spaß machen, unsere führende Marktposition mit dem Ausbau des bestehenden Kun-
denstamms weiter zu stärken – als ...

„Der Kopf ist rund, damit das Denken die Richtung wechseln kann“ 
Francis Picabia - 1922

(französischer Maler, Grafiker und Schriftsteller )

Ist Ihr Kopf „rund“? Sind Sie der Typ Mensch, der etwas anpackt, gerne 
ausgetretene Pfade verlässt und Ideen verwirklicht?  Sind Sie Ihres ei-
genen Glückes Schmied und Ihr Handeln ist geprägt von unternehme-
rischem Denken? Dann sind Sie bei uns richtig! 

Vertriebsingenieur (m/w)

Sie erkennen die Bedürfnisse, analysieren bestehende Anwendungen, führen technische Berechnungen 
durch und ziehen interessante Projekt an Land. Gelegentlich werden Sie auch Prototypen testen oder 
einen Workshop für Kunden und Schulungen durchführen. Als Generalist mit technischem Hintergrund-
wissen auf dem Gebiet der Wälzlager oder Lineartechnik fühlen Sie sich im Bereich der Technik genauso 
wohl wie im Umgang mit Menschen. Dank Ihrer Projekt- oder Vertriebserfahrung im Anwendungsbe-
reich der Maschinenbauindustrie, verstehen Sie, was die Kunden jeweils benötigen. Dieses vielseitige 
Tätigkeitsfeld bietet Ihnen viel kreativen Gestaltungsfreiraum, um eigene Ideen umzusetzen und persön-
lich weiterzukommen. Sie sind an den Produkten und deren Technik Ihrer Kunden interessiert, arbeiten 
lösungsorientiert und können selbständig die Ziele im Team umsetzen.  

Kommen Sie zu uns. Mit klaren Vorstellungen und Zielen sind wir in unserem familiengeführten Unter-

nehmen in der Lage, jeden Mitarbeiter seinen Fähigkeiten entsprechend zu fördern. 

Für die Kontaktaufnahme steht Herr Findling zu Ihrer Verfügung. Bitte anrufen. Oder senden Sie
uns ganz einfach Ihre Bewerbungsunterlagen – per Post oder E-Mail: karriere@findling.com.


